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از نظر  یابیبازار یاستراتژ و برند پرگان بر ارزش برند یورزش داتیتول یسپاراثرات برون

 ورزش داتیمصرف کنندگان تول

 

 *0مقدم کرامتی ،  مجید1، محمد نیکروان9، رضا صابونچی1مقدم کرامتی محسن

 نرایاصفهان، ا ،یعلوم ارتباطات، واحد اصفهان، دانشگاه آزاد اسلام یدکتر یدانشجو -1

 ایران بروجرد، اسلامی، آزاد دانشگاه بروجرد، واحد ورزشی، علوم و بدنی تربیت گروه ورزشی، مدیریت دانشیار -2

 ایران بروجرد، اسلامی، آزاد دانشگاه بروجرد، واحد ورزشی، علوم و بدنی تربیت گروه ورزشی، مدیریت استادیار -3

 ایران بروجرد، اسلامی، آزاد دانشگاه بروجرد، واحد ورزشی، علوم و بدنی تربیت گروه ورزشی، مدیریت دکتری -4

 :چکیده

 از نظر مصرف یابیبازار یاستراتژ و برند پرگان بر ارزش برند یورزش داتیتول سپاریحاضر، اثرات برون قیهدف از تحق

نندگان کجامعه آماری شامل کلیه مصرف همبستگی بود.و از نوع  یفیتوص قیروش تحقنوع  بود. یورزش داتیکنندگان تول

باشد. حجم نمونه مطابق جدول باز در کشور ایران میهزار بدمینتون 23بود که تعداد  1441-1442برند پرگان در سال 

گیری استفاده از کنندگان برند پرگان در ایران بود. روش نمونهنفر از مصرف 384با گیری کرجسی و مورگان برابر نمونه

(، 1381سپاری رهنورد و خانوندکار )ها عباراتند از: پرسشنامه برونآوری دادهجمع گیری تصادفی ساده بود. ابزارنمونه

و  هیتجز یبرا (.13۹4حسینی )اریابی گلشاهیهای باز( و پرسشنامه استراتژی1۹۹2آکر ) ینام تجار ژهیپرسشنامه ارزش و

استفاده  22نسخه  SPSSافزار آماری از نرم( تحلیل عاملی، ضریب همبستگی پیرسون)آزمون پژوهش از  هایهیفرض لیتحل

مثبت ر کنندگان تولیدات ورزشی تاثیسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند از نظر مصرفشد. نتایج نشان داد برون

اثیر کنندگان تولیدات ورزشی تسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر استراتژی بازاریابی از نظر مصرفو معنادار دارد. برون

 مثبت و معنادار دارد

 سپاری، ارزش برند، استرتژی بازاریابی، برند پرگان.برون واژگان کلیدی:

 majid.keramatimoghadam@gmail.comنویسنده مسئول: * 

https://sportssciencejournal.ir/
mailto:majid.keramatimoghadam@gmail.com
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 مقدمه 

 شود. این امر تا آنجا اهمیت دارد که باید بهمیگرفته  به عنوان اقدامی مهم و ضروری در نظرتولیدات ورزشی سپاری برون

ضرورت دارد، متعهد به  ده شود و پیمانکاران طرف قرارداد تا آنجا کهگنجان سپاریعنوان امری حیاتی در مفاد قرار داد برون

 یهاوهیگرچه ش ن،یعلاوه بر ا .(13۹۹)باقری و همکاران،  باشند سپاری تولیدات ورزشیبروندر  ارائه اطلاعات و همکاری

و  یداخل نفعانیذ یفشارها یاند، اما گسترش دامنه آنها به ناچار با برخمواجه شده یبا استقبال عموم یزمان یسپاربرون

 یبرا یحیتنها توض گریها دشرکت یاصل یوکارهاحول کسب یبه طور کل کیمواجه شده است. تمرکز استراتژ یخارج

 جه،ی. در نتسازدیرا ممکن م یارسپو برون یجهان یسپارمنابع متعدد، برون یسازیکه جهان یحال رد ست،ین یسپاربرون

ل مربوط با مسائ شتریب دی. آنها باستندین یسازمان نیارزش در سطح ب رهیزنج یهاتیصرف فعال یها در معرض هماهنگشرکت

 .(2413، 1یونیو کلار انوینیوستیگ) کار روبرو شوند یرویحفاظت از ن ،یدانش، عدم تخصص، دانش فن تیریبه مد

کمتر بدان پرداخته شده است، ایجاد ارزش  ایجاد مزیت رقابتی پایدار در این بازارها که پیش از این هایراهیکی از همچنین، 

 تواند ایجاد، حفظ و تقویتشود و میخدمات اضافه می برند است، یعنی ارزشی که به واسطه داشتن برند به محصولات و

ه تصویر ارائ گرهایی بهنندگان را از برند آگاه ساخته و با ایجاد تداعیک های بازاریابی، مصرفها از طریق فعالیتگردد. شرکت

برند  ژهیارزش و (.13۹3)احمدوند و سرداری،  جهت ارتقای ارزش برند گام بردارند مطلوبی از برند در ذهن آنها بپردازند و در

 دهیچیپ یدهد. در بازارهایمحصول م کیبرند خاص به  کیاست که  یمشتر ایشرکت، کسب و کار  کی یبرا یاارزش افزوده

لوب و عملکرد مط یمال تیدر موفق ییشرکت مانند ارزش برند، سهم بسزا کی یابیبازار یهاییدارا ،یامروز یرقابت اریو بس

 هیبه عنوان ته یسپاربروندر این تحقیق،  .(241۹، 2)کراس، کارنیتکی و تولی دارد یتجار یهاثروت شرکت دیدر بخش تول

د. به وشی( اشاره میسپار)برون یمستقل قانون یهااز شرکت برند ارزش رهیزنج تیخدمات مرتبط با هر گونه فعال ایکالاها 

 یپارسکه برون یشوند، در حالیم نی)محل( تام شوراز همان ک یکنندگاننیها از تامشرکتتولیدات  یسپارطور خاص، برون

 یاهنهیکه هز ییها اشاره دارد، معمولاً در جانهیبه منظور کاهش هز یگریدر کشور د یتجار یهاتیفعال یسپاربه عمل برون

 .(2413ی، ونیو کلار انوینیوستیگ) کار کمتر است یروین

 منابع لازم برای بازاریابی شامل اتخاذ تصمیماتی بلندمدت و تخصیص (، استراتژی1۹۹2بنابر تعریف هامبریک و همکاران )

د. باشیم «عیو توز غاتیتبل ،یبندبسته ،یگذارمتیاهداف بازار، انتخاب بازار هدف، ق نیتدو»های حوزهتوسعه محصول در 

ندی مدستیابی به افزایش رضایت هدف شوند باهای بازاریابی اتخاذ میراستای تدوین استراتژی در معمولاً تصمیماتی که

ندة مسیر ای که تعیین کنبه عنوان بیانیه بازاریابی باشند. استراتژیسود بیشتر برای سازمان می کسب مشتریان و در جهت

 (.13۹1اخلاق و همکاران، )ملک است شده در دستیا بی به اهداف بازاریابی است، نیز تعریف سازمان حرکت

                                                           
1 Giustiniano & Clarioni 
2 Crass, Czarnitzki & Toole 
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رزشی وتولیدات طلبند، از طرفی اماکن و کیفیت بالا را می صنعت ورزش، مشتریان آگاه و خدمات با دنیای رقابتی امروز در

های لاستفاده از تمام پتانسی همگانی در جامعه به منظور توسعه سلامت نیازمند برای جلب رضایت مشتریان و گسترش ورزش

توسعه کمی و کیفی شایسته نائل گردد.  است، تا بتواند جایگاه و اعتبار خود را حفظ کرده و به موجود در بخش خصوصی

ز ای امجموعه خودی خود مفید و سودآور نیست. لذا بدون وجود به یورزش تولیداتسپاری سازی و برونراین خصوصیبناب

 ایشرکت  کی شود.باعث ایجاد منافع می یورزش سپاری تولیداتبروناجرای فرایند  بینی کرد که صرفاًتوان پیششرایط نمی

 نیمهم ا یهااز مولفه یکیاست و  یابیبازار یزیربرنامه ازمندیخود ن یبایتحقق اهداف کلان و اهداف بازار یسازمان برا

رکت در ش تیو ضامن موفق یانیقسمت پا یابیبازار یهایاستراتژ حیصح یاست. اجرا یابیبازار یهایاستراتژ نیتدو ند،یفرآ

 یستراتژا کردیکه از رو ییهاشرکتدهد که ینشان م کیاستراتژ تیریمد نهیمختلف در زم قاتیتحق جیاست. نتا یابیبازار

با  یدر سطوح مختلف سازمان یاستراتژ یکنند، اغلب در مرحله اجرایاستفاده م داریپا یرقابت تیبه مز یابیدست یبرا

 توانند نیاز به تغییرات منابعهای چابک میسازمانسپاری تولیدات ورزشی، همچینین، با برون شوند.یمواجه م یمشکلات

 د.متوسط نگه دارن اعمال کرده و عملکرد سازمان را در سطح بالاتر از بیرونی را حس کرده، این تغییرات را پیوستهدرونی و 

 یورزش یداتتولاز صنعت سپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند و استراتژی بازاریابی اثرات برون یبررساز این رو، 

 یداخل یو برندها یداخلی هاارائه شود و شرکت یو کاربرد یعلم یراهکارها قیطر نیتا از ا دارد تیاهم اریبسبرند پرگان 

ر گرفته شوند به کا یداخل داتیدر بازار تول یشتریکنند و افراد ب دایپ یشتریموارد قدرت رقابت ب نیا یریو به کارگ یبا آگاه

یدات تول یسپاربرون یهابر حوزه قیتحق نیکنترل شود. ا یتا حدود یداخل داتیموسسات تول یکاریو ب یلیو روند تعط

ارد، گذیم ریتأثارزش برند و استراتژی بازاریابی بر  نیدرون سازمان و همچن یو فرهنگ یساختار یهاکه بر جنبهورزشی 

 تمرکز دارد. 

 

 مبانی نظری 

 سپاریبرون

 وممفه در سپاریبرون. است برخوردار متفاوتی هایدیدگاه از مختلف تعاریف با علمی موضوعات دیگر همانند سپاریبرون

 ارجخ فرآیند از خود حقیقت، در و سپرده بیرون به را شرکت هایفعالیت از بخشی کارکنان که معناست بدین خود اولیه

 نتیس سپاریبرون به سپاری برون از مفهوم این شود.می انجام هافعالیت کننده تامین کارکنان توسط کار این و شوندمی

 در شرکت یک توسط نو، خدمتی و شوندنمی جابجا حقیقت در کارکنان که شودمی مطرح نو سپاری برون در و است معروف

 به صورت تعریفی بخواهیم چنانچه صورت هر در. گیردمی قرار استفاده مورد شرکت همان کار و کسب فرآیندهای مجموعه

 نمایندگی ای و انتقال سپاریبرون. شود شامل را گوناگون هایبندیدسته و سپاریبرون جوانب تمامی باید کنیم بیان ترجامع

 شتریم اساس این بر. باشدمی کار و کسب فرآیند روز به روز مدیریت با همراه عملیات یا و خدمات کننده تامین یک به دادن
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 را ارک و کسب فرآیند آنها مجموعه که کندمی دریافت کار و کسب با مرتبط فرآیند موضوعات درباره را تریمشخص خدمات

 و شده منتقل شرکت خارج به داخل از شرکت یک وظایف از بخشی آن اساس بر که مفهومی کند. به عبارتیمی تکمیل

 دسازیآزا یا و کیفیت افزایش هاهزینه کاهش سپاریبرون از هدف. کندمی تداعی را سپاریبرون شود،می انجام دیگران توسط

 (.1444 ،اللهیاریباشد )رضایی، کرمی و می است، بیشتری اولویت دارای که اموری به آن تخصیص برای شرکت منابع برخی

 به و گرفته قرار هاسازمان مدیران توجه مورد وریبهره بهبود و هاسازمان توسعه ابزارهای از یکی عنوان به سپاریبرون

 هافعالیت انتقال و واگذاری معنای به سپاریبرون (.2418 ،3آدو، اوکپاتا وامواکو است )آپیا درآمده اجرا به گوناگون هایشکل

 خواهند ادامه آن داخلی محیط در سازمان اساسی و اصلی فرایندهای که صورت بدین است سازمان داخلی فرآیندهای و

 . دلایل(2424جوانمرد،  و یابند )برکمی انتقال آن از بیرون به سازمان غیراساسی و فرعی هایفعالیت که حالی در داشت

 نگیزها سازمان اصلی هایقابلیت بر تمرکز که آنجایی از شود؛می سپاریبرون از استفاده به هاشرکت تمایل باعث متعددی

 روابط و اصلی هایقابلیت توسعه و ساخت باعث نیز سپاریبرون و است سپاریبرون با مرتبط تصمیمات در مدیران اصلی

کنند )اکبری،  استفاده خود اهداف تحقق راستای در استراتژی این از کنندمی تلاش هاسازمان شود، لذامی سازمان خارجی

 (. 13۹۹نژاد و هوشمندچایجانی، حاتمی

سپاری کارها به کارایی اشاره کرد. این محققین اثبات ( در نظریه خود در خصوص برون2424در سال ) 4دکیر، موی و ویسر

ود شسپاری زمانی در سازمان اجرا میتواند از بحران منابع مالی شرکت جلوگیری به عمل آورد. برونسپاری میکردند که برون

 که یکی از این عناصر مورد اجرا قرار گیرد. این عناصر عبارتند از:

 کمبود منابع در سازمان ایجاد شود. -1

 اشته باشد.مشکلات ناشی از خلا دانش در سازمان وجود د -2

 محدودیت در ارائه خدمات دیده شود. -3

. به شودسپاری معمولاً محدودیت منابع سازمان کمتر میاین محققین براساس آزمون تجربی خود اثبات کردند که با برون

ا ب سپاری معمولاًشود. برونهای مالی کمتر شده و صلاحیت شرکت بیشتر میسپاری معمولاً محدودیتعبارتی با برون

پاری ستواند بر اساس نوع رفتار خود بر عملکرد سازمان اثرگذار باشد. معمولاً برونهای سازمانی همراه است و میشایستگی

 دهد.فرآیند داخلی سازمان را تحت تاثیر قرار می

 

                                                           
3 Appiah-Adu, Okpattah & Amoako 

4 Dekker, Mooi & Visser 
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 ارزش برند 

 یهایژگیها و وفرم یبرند ممکن است به صورت همه یو تداع یمرتبط با برند در حافظه است. همخوان زیبرند هر چ یتداع

 ماتیتصم یبرا ییمعرّف مبنا هایو همخوان هایمستقل از خود کالا مشاهده شود. تداع یهاجنبه ایکالا و  کیمرتبط به 

نوان برند را به ع یتداعباشد. یم انشیشرکت و مشتر یارزش برا ینندهیفرآ نیبه برند هستند و همچن یوفادار یبرا دیخر

ب است مطل نیا نیّمب یبرند قو یژهیرو، ارزش و نیاند. از ابرند مطرح کرده یهژیارزش و تیریو مد لیدر تشک یدیعنصر کل

 .(1382و شمس،  نیجواددی)س کنندیبا برند احساس م یادیمثبت ز یو رابطه یهمخوان انیکه مشتر

 

 استراتژی بازاریایی

 ینتضم منظور به سازمان کارکنان روی بر بازاریابی: است شده تعریف صورت این به داخلی بازاریابی ،5بنت دیکشنری در

 به اآمریک بازاریابی انجمن استناد علیرغم. کنندمی اجرا موثر طور به را شرکت نظر مورد هایمشیخط و هابرنامه آنها اینکه

 تعریف صورت این به را داخلی بازاریابی( 1۹۹4) کاتلر. کنندمی رد را تعریف این پژوهشگران از برخی اما بنت، ینامهلغت

 تریان،مش به خوبی به بتوانیم شودمی سبب که کارکنان انگیزش و آموزش استخدام، فرآیند آمیزموفقیت انجام: کندمی

رجمه )کاتلر و آرمسترانگ، ت کندمی نگاه بُعدی تک صورت به قضیه به همچنان نیز تعریف این البته. نماییم رسانیخدمات

 .(13۹4پارسیان، 

 

 پیشینه تحقیق

رزش در و یورزش یابیبازار یهاتیفعال یسپارتوسعة برون یازسنجین»با عنوان  یقی( در تحق1441نژاد و همکاران )یرزادیش

 یشامل تمام یفیپژوهش در بخش ک یباشد. جامعة آماریم ختهیآم قاتینمودند پژوهش از جمله تحق انیب «یدانشگاه

به  یریگروش نمونه ،یفینفر بود. در بخش ک 1۹4تعداد آنان حدود  دهبه عمل آم یخبرگان آگاه بود. بر اساس برآوردها

انتخاب شدند. با توجه  یفینظر به عنوان نمونة پژوهش در بخش کنخبه و صاحب 12منظور تعداد  نیصورت هدفمند بود. بد

قرار گرفتند. در بخش  همورد استفاد قیتحق یبه عنوان نمونه در بخش کم زینفر ن 123به جدول حجم نمونه مورگان تعداد 

-صورت پس از پخش و جمع نی. بددیدردسترس استفاده گرد یریگپژوهش از روش نمونه یهانمونه نییبه منظور تع یکم

پژوهش حاضر شامل پرسشنامه و مصاحبه  یابزار گردآور قرار گرفت. لیپرسشنامه مورد تحل 148ها تعداد پرسسشنامه یآور

در  هایژگیو نیکه ا دیانجام شده استخراج گرد یهامصاحبه قیاز طر یژگیو 41پژوهش نشان داد که  یفیک جی. نتاباشدیم

                                                           
5 Bennett’s dictionary 
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 لیتسه ،یانشگاهورزش د یفن تیفیک ،یتیریمدیندهایفرآ ،یفن یهارساختیز ،یکیشامل ملاحظات استراتژ ازیدسته ن 2

 یمربوط توسعة برونسپار یازهاین انیپژوهش نشان داد که در م جی. نتادندیگرد یبنددسته یزشیانگ یهایژگیقانون و و

 دهیمشخص گرد ازین نیترمهم ۹52/4 ریتأث زانیبا م یتیریمد یندهایفرآ ،یدر ورزش دانشگاه یورزش یابیبازار یهاتیفعال

 ازین نیو همچن ۹38/4 ریتأث زانیبا م یفن یهارساختیز ازیمشخص نمودند که ن اضرپژوهش ح جینتا نیاست. همچن

در ورزش  یورزش یابیبازار یهاتیفعال یسپارمهم توسعة برون یازهایاز ن ۹31/4 ریتأث زانیبا م یکیملاحظات استراتژ

 .باشدیم یدانشگاه

ند نمود انیب «رانیفوتبال ا یهادر باشگاه یابیبازار یسپارمدل برون یطراح»با عنوان  یقی( در تحق1441آزم و همکاران )

و د یمتناسب با هدف و چارچوب پژوهش برا ی. جامعه آمارباشدیانتخاب م یو کم یفیک ختهیحاضر از نوع آم قیروش تحق

شامل  یجامعه آمار ی. در بخش کمرفتیانجام پذ ینظر به اشباع دنیتا رس بهمصاح 24انتخاب شد. تعداد  یو کم یفیفاز ک

نفر بوده است. در  pls 400افزار در نرم یسازجهت مدل تیبر اساس تعداد قابل کفا یورزش و نمونه آمار نیو فعال دیاسات

مه شناپرس زیعوامل و ن دییتا و ییجهت شناسا یدلف کیاز تکن یو در بخش کم یاکتشاف یهااز ابزار مصاحبه یفیفاز ک

مولفه  ۹4ها، مصاحبه یو بعد از کد گذار یفیدر بخش کنتایج نشان داد استفاده شد.  یفاز یو دلف یفیمستخرج از مرحله ک

 یدسته عوامل فن 13شده را در  ییشاخص شناسا 11که  یعامل اکتشاف لی. تحلدیگردفوتبال  یابیبازار یسپارموثر بر برون

 نه،یهر تیریمد ،یابینظارت و ارزش ،یو حقوق یقانون ،یاسیس یهاساختریفرهنگ باشگاه، ز ،یتیریعوامل مد ،یو ساختار

 لیتحل جیشد. سرانجام نتا یبندقهقدرت بازار طب ،یورزش تیها، موفقفوتبال، مشوق لیپتانس ،یگذار متیصنعت ورزش، ق

 دارند.  ریفوتبال رابطه و تاث یابیبازار یسپارنشان داد تمام عوامل بر برون زین ریمس

ان بی« ورزش رانیمد دگاهیاز د یاماکن ورزش تیریبر مد یسپاراثرات برون»( در تحقیقی با عنوان 13۹4اسدی و همکاران )

 یهاتیئه نیولئها و مسورزش و جوانان شهرستان یهااداره نیروسا و معاون ،اداره کل نیولئشامل مس یامعه آمارنمودند ج

اطلاعات از پرسشنامه  یگردآور یبه روش کل شمار انجام شد. برا یریگنفر بود. نمونه 152 جمعاً ،استان اصفهان یورزش

آزمون  کیآن در  ییایو پا دیرس نیتن از متخصص 15 دییآن به تا ییو محتوا یصور ییمحقق ساخته استفاده شد که روا

 یپس از اجرا یدر اماکن ورزش یابیو بازار یمال تیریشان داد که مدها نافتهیبه دست آمد.  4714 یآزمودن 34با  یمقدمات

 یپارسبرون یپس از اجرا یورزش رانیمد دگاهیمعنادار است. اگرچه بر اساس د شیافزا نیکه ا داکردهیبهبود پ یسپاربرون

مشاهده  یمعنادارریکاهش غ یاماکن ورزش یو نگهداری وربهره ی،منابع انسان تیریمد یهانهیدر زم یاماکن ورزش تیریمد

 .دیگرد
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 : مدل اولیه تحقیق1شکل 

 

 

 روش تحقیق

چون  ست وا همبستگی با رویکرد مدلسازی معادلات ساختاریو از نوع  یفیتوص روشیدر مطالعه پژوهش پ قیروش تحقنوع 

 بوده است، روشسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند و استراتژی بازاریابی سازمانی اثرات برونهدف محقق، 

باشد می 1441-1442کنندگان برند پرگان در سال جامعه آماری شامل کلیه مصرف است. دهیانتخاب گرد «پیمایشی» قیتحق

 384گیری کرجسی و مورگان برابر با مطابق جدول نمونهباشد. حجم نمونه باز در کشور ایران میهزار بدمینتون 23که تعداد 

که گیری تصادفی ساده است. به دلیل اینگیری استفاده از نمونهکنندگان برند پرگان در ایران است. روش نمونهنفر از مصرف

 های تحقیق حاضر عبارتند از:پرسشنامهباشد. نمونه آماری شامل جنسیت )زن و مرد( می

 سپاریبرون. پرسشنامه 1

( بر اساس مدل کارت امتیاز متوازن آمریکایی دیوید نورتن تدوین 1381سپاری توسط رهنورد و خانوندکار )پرسشنامه برون

باشد. در ( می5=؛ خیلی کم4=؛ کم3=؛ متوسط2=؛ زیاد1=شده است. این پرسشنامه بر اساس مقیاس لیکرت )خیلی زیاد

باشد. در صورتی که نمرات سپاری در این جامعه ضعیف میباشد، میزان برون 44تا  22صورتی که نمرات پرسشنامه بین 

 سپاریبرون

 ارزش برند

 

 استراتژی بازاریابی

 

2H 
1H 

https://sportssciencejournal.ir/


 
 

 

 

 

 
 

 IRSPORTSSCIENCEJOURNAL.         9091-4920: شاپا       1041پاییز   – (11سوم )پیاپی  شماره – سوم سال

 

02 

باشد، میزان  22باشد. در صورتی که نمرات بالای سپاری در سطح متوسطی میباشد، میزان برون 22تا  44پرسشنامه بین 

 به دست آمد. ۹1/4برابر با باشد. پایایی پرسشنامه با استفاده از روش آلفای کرونباخ سپاری بسیار خوب میبرون

 . پرسشنامه ارزش برند9

 است، مورد سنجش قرار یانهیسؤال پنج گز 34 ی( که دارا1۹۹2آکر ) ینام تجار ژهیارزش برند با پرسشنامه ارزش و

 اسیپنج خرده مق یباشد که دارایمدل آکر م ،ینام تجار ژهیمدل سنجش ارزش و نیو پرکاربردتر نیتر. مطلوبردیگیم

 گسترش قبول به ، تمایل2۹ الی 22 برند: ، آگاهی21 الی 12برند:  ، تداعی15 الی 8برند:  ، کیفیت1 الی 1برند:  )وفاداری

 رتکیل فیاساس ط پرسشنامه بر یگذارنمره قهیاند. طردهیسوال مشخص گرد یبوده که هر کدام با تعداد (34 الی 34برند: 

 نینشان دهنده کمتر 1که نمره  یطوره ب ،است 5=تا کاملاً موافقم 1=آن از کاملاً مخالفم یهانهیکه گز باشدیم یادرجه 5

روایی صوری پرسشنامه  .باشدیم ینام تجار ژهیارزش و زانیم نیشتریبازگو کننده ب 5و نمره  ینام تجار ژهیارزش و زانیم

( با استفاده از روش آلفای 1444( مورد تایید قرار گرفت. پایایی پرسشنامه در تحقیق عزتی و مظهری )1۹۹2در تحقیق آکر )

 به دست آمد.  82/4کرونباخ، 

 . پرسشنامه استراتژی بازاریابی1

 ۹عتباریابی شده است، این پرسشنامه شامل ( طراحی و ا13۹4حسینی )های بازاریابی توسط گلشاهیپرسشنامه استراتژی

(، 3و  2، 1باشد، پرسشنامه سه استراتژی بازاریابی یکسان )سوالات ای لیکرت میگویه بسته پاسخ بر اساس طیف پنج درجه

استفاده دهد. طیف مورد ( را مورد سنجش قرار می۹و  8، 1( و بازاریابی تمرکزی )سوالات 2و  5، 4بازاریابی تفکیکی )سوالات 

باشد. در صورتی که ( می1 =تا کاملاً مخالفم 5 =ای لیکرت شامل )کاملاً موافقمدر پرسشنامه بر اساس طیف پنج گزینه

تا  18باشد. در صورتی که نمرات پرسشنامه بین باشد، میزان متغیر در این جامعه ضعیف می 18تا  ۹نمرات پرسشنامه بین 

باشد. باشد، میزان متغیر  بسیار خوب می 32باشد. در صورتی که نمرات بالای سطی میباشد، میزان متغیر در سطح متو 32

 و متخصصین و اساتید دیگر از تن چندین و راهنما استاد توسط پرسشنامه ( روایی13۹4حسینی )در مطالعه گلشاهی

 استراتژی، ۹21/4( در پژوهش خود، پایایی کل پرسشنامه را 13۹4حسینی )گلشاهی. مورد تایید قرار گرفت کارشناسان

 به دست آورد.  8۹1/4را  متمرکز بازریابی استراتژیو  812/4را  تفکیکی بازریابی استراتژی، 832/4را  یکسان بازریابی

 ،یمرکز هایشاخص نعییها و تداده میتنظ یبرا ل،یو تحل هیاطلاعات خام و استخراج آنها جهت تجز یپس از گردآور

-هیفرض لیو تحل هیتجز یو برا)میانگین و انحراف معیار(  یفیمختلف از آمار توص ینمودارها میو ترس یپراکندگ هایشاخص

ار افزدر این پژوهش از نرم .خواهد شد( استفاده تحلیل عاملی، ضریب همبستگی پیرسون) یپژوهش از آمار استنباط های

 استفاده شد. 22نسخه  SPSSآماری 
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 های تحقیقیافته

درصد  24/82نفر مرد معادل  331کنندگان برند پرگان در پژوهش حاضر، شرکت نمودند که از این بین، نفر از مصرف 384

کنندگان مرد برند پرگان در تحقیق حاضر را درصد بودند که نتایج حاکی از بالا بودن آمار مصرف 8/13نفر زن معادل  53و 

درصد در  21/11نفر معادل  215درصد در مقطع کارشناسی، تعداد  35/21نفر معادل  82دارد. همچنین، از این بین، تعداد 

درصد در مقطع دکتری مشغول به تحصیل بودند که نتایج حاکی از بالا  43/1نفر معادل  21مقطع کارشناسی ارشد و تعداد 

 ارشد شرکت کننده در تحقیق حاضر را دارد.کارشناسی کنندگان برند پرگان با مقطعبودن آمار مصرف

 

 : میانگین و انحراف معیار متغیرهای پژوهش5-4جدول 

 انحراف معیار میانگین تعداد هاشاخص

 سپاریبرون

 ارزش برند

 استراتژی بازاریابی

384 

384 

384 

11/2۹ 

28/51 

35/48 

815/1 

258/2 

225/2 

 

، کمترین 815/1و انحراف معیار  11/2۹سپاری با بیشترین میانگین متعلق به متغیر برون، 1مطالبق نتایج جدول شماره 

 بود. 225/2و انحراف معیار  35/48میانگین متعلق به متغیر استراتژی بازاریابی با 

ر از نظسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند : آزمون تحلیل واریانس آنوا برای بررسی تاثیر برون2جدول 

 کنندگان تولیدات ورزشیمصرف

 داریسطح معنی F میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات متغیر

  154/81 1 154/81 گروهیبین

1/21 

 

 14/3 382 2۹3/1421 گروهیدرون 421/4

  383 441/1548 کل
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به دست  45/4که کوچکتر از  421/4داری با سطح معنی 1/21برابر با  F، میزان آزمون 2با توجه به نتایج حاصل از جدول 

ت ورزشی کنندگان تولیداسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند از نظر مصرفگیریم برونمی آمده است، لذا نتیجه

 تاثیر مثبت و معنادار دارد.

 

سپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر استراتژی بازاریابی از نظر برون: آزمون تحلیل واریانس آنوا برای بررسی تاثیر 3جدول 

 کنندگان تولیدات ورزشیمصرف

 داریسطح معنی F میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات متغیر

  254/۹3 1 254/۹3 گروهیبین

21/22 

 

 55/3 382 121/1351 گروهیدرون 412/4

  383 421/1454 کل

به دست  45/4که کوچکتر از  421/4داری با سطح معنی 21/22برابر با  F، میزان آزمون 3با توجه به نتایج حاصل از جدول 

دگان تولیدات کننسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر استراتژی بازاریابی از نظر مصرفگیریم برونمی آمده است، لذا نتیجه

 دارد.ورزشی تاثیر مثبت و معنادار 

 

 گیرینتیجه

پرداخته شده و  یآمار یهاآزمون شده و یآورجمع یهاحاصل از پژوهش، با توجه به داده جینتا ریبخش به تفس نیدر ا

 .شوندیم یبررس جینتا ق،یمطرح شده در تحق یهاهیبراساس فرض

 .تولیدات ورزشی تاثیر مثبت و معنادار داردکنندگان سپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند از نظر مصرفبرون. 1

تاثیر  کنندگان تولیدات ورزشیسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر ارزش برند از نظر مصرفتحقیق، برون جیاساس نتا بر

ن تولیدات اتوان گفت، برند پرگان، نام و نشمثبت و معنادار دارد. این یافته با نتایج تحقیقاتی مشابه نبود. برای تبیین می

دهد و باعث شده نامی شناخته شده باشد و سبک ورزشی و رفتار ورزشکاران را تحت تاثیر قرار ورزشی بدمینتون را نشان می

 دهد. 
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 دوم یفرع یهیمربوط به فرض یهاافتهی ری. تفس2

و معنادار  ت ورزشی تاثیر مثبتکنندگان تولیداسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر استراتژی بازاریابی از نظر مصرفبرون

 دارد.

ولیدات ورزشی کنندگان تسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر استراتژی بازاریابی از نظر مصرفتحقیق، برون جیاساس نتا بر

توان همخوانی دارد. برای تبیین می (1441نژاد و همکاران )یرزادیشتاثیر مثبت و معنادار دارد. این یافته با نتایج تحقیق 

ها و تبه شرک هیو سرما کنندگان تولیدات ورزشی برند پرگانمضرفو فروش تنها راه ورود  یابیبازاراستراتژی واحد گفت، 

 یسپارونبر کند.یم دایپ یشتریب تیشدن بازارها اهم یبه آن با رقابت قیتوجه دق نیاست، بنابرا شرکتخروج محصولات از 

 نیچن در صورت وجود نیاست و بنابرا یادیز یمستلزم تخصص و دانش فنتولیدات ورزشی برند پرگان  یابیبازاراستراتژی 

ات کنندگان تولیدمصرفکه  یمستقل خواهند کرد و در صورت یهاشرکت یاندازافراد اقدام به راه نیا ران،یمد نیدر ب یدانش

ورت در ص یآنها حت سازیاعتماد و اعتماد نیآنها را جذب خواهند کرد. بنابرا ،دبشناسنها را شرکت ریسا ورزشی برند پرگان،

را متوجه شرکت خواهد کرد. محدود  یریناپذجبران یو اعتبار یمال یهانهیدر دراز مدت هز ،یدر شروع همکار تیموفق

-رفمض نیا یو روانشناخت یتیشخص یهایژگیو لیهم به دل ؛کنندگان برند پرگانمصرفپژوهش به  یآمار یکردن جامعه

ز ا یکه ممکن است بعض ییاز آنجا. مذکور ینمونه یرو یو بررس قیتحق ترو هم به موجب امکان بهتر و راحت کنندگان

 لیما ،باشد رگذاریتأث پژوهشگر دگاهیدر د دیشا آنها ها که از نظرسئوالات پرسشنامه یبه برخ دهندگان به سوالاتپاسخ

 هکی زمان رایها جهت داده شود، زها اثر داشته و به پاسخپاسخ تیفیدهند، امکان دارد در ک ارائهی نباشند که پاسخ واقع

 ریگوقت .کنندیم یکارمحافظه و کنندیمحتاطانه عمل م شود،یتمام م انشانیبه ز یپاسخ واقع کنندیفکر م هایآزمودن

بر دقت  توانستیپژوهش بود که م یهاتیمحدود از گرید یک( یسوالات ادیعلت تعداد ز به)ها پرسشنامه لیتکم ندیبودن فرا

رزشی برند سپاری تولیدات وبرون تاثیرپژوهش،  یرهایمتغ نیاز ب نکهیتوجه به ا با مؤثر باشد. ییکنندگان در پاسخگوشرکت

مسأله به  رددگیم شنهادیمثبت به دست امده است، لذا پ کنندگان تولیدات ورزشیپرگان بر استراتژی بازاریابی از نظر مصرف

 یرهایمتغ نیاز ب کهنیتوجه به ا با د.برخورد شو با تاکید بر تولیدات ورزشی برند پرگان بازاریابی کیبا نگاه استراتژ یسپاربرون

ثبت به م ان تولیدات ورزشیکنندگسپاری تولیدات ورزشی برند پرگان بر چابکی سازمانی از نظر مصرفبرون تاثیرپژوهش، 

 شود. رگذاریعوامل تأث گونهنیابعاد ا یبه تمام یاژهیتوجه و گرددیم شنهادیمده است، لذا پآدست 
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Abstract: 

The purpose of the current research was the effects of outsourcing sports products of Pergan brand on brand 

value and marketing strategy from the point of view of consumers of sports products. The type of research 

method was descriptive and correlation type. The statistical population included all Pergan brand consumers 

in 2022-2023, which is 23 thousand badminton players in Iran. According to Karjesi and Morgan's sampling 

table, the sample size was equal to 384 consumers of Pergan brand in Iran. The sampling method was simple 

random sampling. The data collection tools are: Outsourcing Questionnaire of Rahnavard and Khanvandkar 

(2008), Questionnaire of Special Value of Aker Brand (1992) and Questionnaire of Golshahi-Hosseini 

Marketing Strategies (2015). SPSS version 26 statistical software was used to analyze the research hypotheses 

(factor analysis, Pearson correlation coefficient). The results showed that the outsourcing of sports products of 

the Pergan brand has a positive and significant effect on the value of the brand from the point of view of the 

consumers of sports products. The outsourcing of sports products of Pergan brand has a positive and 

meaningful effect on the marketing strategy from the point of view of consumers of sports products 
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